ÖRNEK-1
T.C.

M. S. B.

Genelkurmay Başkanlığı

...................K. K.

İŞ İSTEME KAĞIDI

	Dikkat:
	 
	 

	1. İş isteyen bu kağıdı kendi el yazısı ile dolduracak ve imzalıyacaktır.

2. Bütün suallere yazı ile cevap vermek şarttır.

3. Bu kağıdın doldurulmak üzere iş isteyenlere verilmesi bir vait veya taahhüdü tazammum etmez.

4. Bu beyannamede yazılı hususatın hilaf-ı hakikat olduğu tebeyyün ederse talip, memuriyete alınmaz. Alınmış ise nihayet verilir. 

5. Bu iş isteme kağıdını imzalıyan ve hizmete alınan M.S.B. Çeşitli Hizmetlileri hakkındaki Talimatname hükmünü tamamen kabul etmiş sayılır.
	 
	 


Sahife : 1

	S U A L
	CEVAP VE İZAHAT

	Ad ve Soyadınız?
	

	Doğum yeri ve tarihi?
	 

	Babanızın adı ve doğduğu yer?
	 

	Medeni haliniz, ecnebi ile evli olup olmadığınız?
	 

	Bakımı ile mükellef olduğunuz kimseler?
	Adı ve soyadı
	Doğum tarihi
	Akrabalık
derecesi

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	M.S.B. da akrabanız var mıdır? Yakınlık derecelerini yazınız.
	 

	Daimi adresiniz?
	 

	Geçici adresiniz?
	 


Sahife: 2

	Tahsil vaziyeti

	Tahsilinizin derecesi nedir? (İlk, orta, lise, yüksek).
	 

	Hangi mekteplerden hangi tarihlerde mezun oldunuz? (Sırası ile yazınız ve dip-loma suretlerini ekleyiniz).
	 

	Yüksek mekteple ilginiz var mı?
	 

	Türkçeden başka hangi lisanla konuşursu-nuz ve ne derece? Devlet lisan imtihanı verdiniz mi? Devlet lisan imtihanına istek-limisiniz?
	 

	İhtisasınız nedir?
	 

	Stenografi bilir misiniz?

Daktilografi bilir misiniz?
	 

	Askerlik vaziyeti

	Askerlik hizmetinizi ifa ettiniz mi? (Fiili hizmet, bedel-i nakdili hizmet, terhis ta-rihlerini açık olarak yazınız). Yedeksubay iseniz hazırlık kıtasına, Yedeksubay Oku-luna giriş, subaylığa nasb ve terhis tarihle-rinizle kayıt sayınızı yazınız.
	 

	İhtiyat sınıfına naklolundunuz mu, hangi tarihte ihtiyatlık hizmetini yaptınızsa ter-his tarihinizi yazınız.
	 

	Tecil edildinizse ne sebeple ve ne müddet için? (Buna ait vesikaların örnekleri, tecil tarihi ve zamanı).
	 

	Askerlik vaziyetinizi gösteren vesikanız var mıdır? (Sureti eklenecek).
	 


Sahife : 3

	Şimdiye kadar bulunduğu memuriyetler

	Memuriyetin adı(*)
	Maaş
	Ücret
	
	İşe başladığı tarih
	İşten ayrıldığı tarih
	Ayrılma
Sebebi

	 

 

 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Halen ne işle meşgulsünüz, emekli ise-niz maaşınızın tutarı, aldığınız yer aske-ri veya mülki sıra numaranız nedir?
	 

	Mecburi hizmetiniz var mı? (Hangi dai-reye veya kuruma, ne kadar müddetle, kaç liraya karşılıktır?)
	 

	Resmi veya hususi hayatınız dolayısiyle muhakeme altına alındınız mı? (Hüküm sureti eklenecek).
	 

	Çalıştığınız yerlerden aldığınız bonser-visleriniz var mıdır? (Talep vukuunda ibraz mecburidir).
	 

	Açıkta kaldınız mı? Kaldınız ise bu müddet zarfında ne ile iştigal ettiniz, ne ile geçindiniz?
	 

	Şahsi servetiniz var mı? Nev'i ve değer-lerini ayrı ayrı bildiriniz. Şahsi geliriniz var mı? Aylık tutarı? (Menşeleri)
	 


Sahife: 4

	Teşkilatımızın her yerinde vazife kabul ediyor musunuz?
	 

	Tercihan istediğiniz işi ve yeri yazınız?
	 

	İstediğiniz ücret :

Barem dahili a :

Barem harici b :
	 

	Müteferrik malumat

	Hakkınızda kimlerden malumat alınabilir. Bunların isim ve açık adresleri?

(Asgari üç zatın isminin bildirilmesi mecburidir).
	 

	Bu beyanname tarafımdan hakikate
uygun olarak doldurulmuştur.

30 Krş.Pul

Tarih, İmza

 

 


Örnek : 2

GİZLİ TEZKİYE VARAKASI

Kurumu


: .......................................................

İli, İlçesi

: .......................................................

Adı ve soyadı

: .......................................................                                                       Fotoğraf

Doğum tarihi ve yeri
: .......................................................

Sicil sayısı

: .......................................................

(A) Yeterlikle ilgili sorular

	1. Yaş ve sağlık noktasından işlerini yap-mıya engel bir hali var mıdır? (Nümunesi veçhile tabip raporu alınarak bu varakaya raptedilecek).
	 

	2. Zeka ve kavrayış derecesi?
	 

	3. Vazifeye bağlılığı, çalışkanlığı ve verim derecesi?
	 

	4. İşinde dikkat ve intizamı, takip fikri?
	 

	5. Müstakilen iş görme kabiliyeti, teşebbüs fikri?
	 

	6. Kanun ve nizamlara vukuf ve riayeti?
	 

	7. Cesaret, azim ve sebatkarlığı?
	 

	8. Fevkalade hallerde ani ve isabetli karar verme kabiliyeti?
	 

	9. Maiyeti üzerindeki nüfuzu, sevk ve idare kudreti? (Yalnız amirler için).
	 

	10. Maiyetini yetiştirme kabiliyeti?  (Yalnız amirler için).
	 

	(B) Ahlak durumu ile ilgili sorular

	1. Tüzüğün 14 ncü maddesinde yazılı haller var mıdır?
	 

	2. Kendisinin veya karısının memuriyet şeref ve haysiyetini ihlal edici fiil ve haysiyetini ihlal edici fiil ve hareketleri var mıdır?
	 

	3. Memuriyet şeref ve haysiyetini ihlal edecek şekilde işrete düşkünlüğü var mıdır.?
	 

	4. Memuriyet şeref ve haysiyetini ihlal edecek şekilde kumara düşkünlüğü var mıdır?
	 

	5. Amirlerine karşı terbiye, nezaket ve tavr-ı hareketi?
	 

	6. Arkadaşlarına karşı; terbiye, nezaket ve tavr-ı hareketi?
	 

	7. İş sahiplerine karşı terbiye, nezaket ve tavr-ı hareketi?
	 

	8. Ağırbaşlı mıdır?
	 

	9. Disipline riayeti?
	 

	10. Hürmet celbine muvaffakiyet derecesi?
	 

	11. Ketum ve itimada şayan mıdır?
	 

	12. İstikameti ve zati menfaatine düşkünlüğü var mıdır?
	 

	13. Müsrif midir?
	 

	14. Kinciliği, garazkarlığı var mıdır?
	 

	15. Yalan söyleme ve dedikodu yapma iti-yadı var mıdır?
	 

	16. Tezkiye devresinde idari, adli kovuşturma veya cezası var mıdır?
	 

	17. Resmi veya şahsi veya şahsi gaileler-den fütura düşmüş ise vazifesine tesiri ve bu halin nasıl izale olunabileceği?
	 

	Birinci tezkiye 

amirinin kanaati :
	

	Yeterlik bakımından görevinin ehli olup olmadığı?
	

	Yukarı göreve iktidarı?
	

	Ahlaki durumu hakkında intiba?
	

	Birinci tezkiye amirinin vazifesi, imzası ve tarih.
	

	İkinci tezkiye 

amirinin kanaati :
	

	Yeterlik bakımından görevinin ehli olup olmadığı?
	

	Yukarı göreve iktidarı?
	

	Ahlaki durumu hakkında intiba?
	

	İkinci tezkiye amirinin vazifesi, imzası ve tarih.
	

	Birinci ve ikinci tezkiye amirlerinin kanaatleri arasında ihtilaf olması halinde, varsa üçüncü tezkiye amirinin kanaati?
	


 

NOT: Bu tezkiye varakası birinci tezkiye amiri tarafından doldurulur.
