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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

BANT YAYIN: Televizyon yayin akis gizelgesi iginde yer alan bir programin herhangi bir
ortama kaytt edilip daha sonra yaymlanmasini,

CANLI YAYIN ARACI: Elde edilen gériintii ve sesin stiidyo disinda kaydi ve canli iletimini
saglayan program yapim ve/veya yayin iletim ekipmanina sahip tagit aracim,

CANLI YAYIN: Televizyon yaym akis gizelgesi icinde yer alan bir programin, gekimi ile eg
zamanli olarak yaymlanmasini,

CEKiM: Kameramn konumlandinlmasindan kaydin tamamlanmasina kadar gegen ¢alisma
siirecini,

CERCEVELEME (Kadraj): Hareketli goriintliyli olusturan birgok duragan resimden her
birini,

CEKIM PLANI: Program igeriginde islenecek konulan ve stiidyo ile ¢ekim mekénlarinda,

dekor malzemeleri, sunucu, katilacak konuk ve konusmacilarin yerlerini gosteren, telefon
baglantilari ve varsa stlidyo izleyicilerinin hareket ve trafigini i¢eren plan,

CEKIM SENARYOSU: Yénetmen ve yapim ckibinin, istenen ¢ekim fikirlerini ve planlarini
tartisarak olusturduklari, senaryonun dikkatle yeniden diizenlenmis halini,

CEKIiM: Kameranin hi¢ ara vermeksizin gériintii kaydetmesini,

ISCO: Uluslararas) Standart Meslek Siniflamasini,

ISG: is Saghg ve Giivenligini,

KAMERA EKIBI: Kameramann birlikte gérev yaptigl, yapimin tiriine ve i¢erigine bagh

olarak kapsami degigebilen (gdriintii yonetmeni, 1. kamera ass., 2. kamera ass., set operasyon
elemani, krane operatérii, statikam operatdrii vb.) ekibi,

KISISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisan, yiiriitiilen isten kaynaklanan. saglik
ve giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karst koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapimig tiim alet, arag, gere¢ ve
cihazlari,

KURGU: Eldeki goriintiilerin ve/veya seslerin arasinda segim yapilmasini, bunlarin cesitli
kurallar dahilinde, sanatsal diigiince, goriintii ve ses siirekliligini dikkate almak suretiyle,
senaryoya ve belli bir anlatima gore arka arkaya siralanmasini, gerekirse senaryodaki
siralarinin degistirilmesini, uzunluklarimn ve ekranda kalma siirelerinin saptanmasini,

MONITOR: Uretilen ses ve/veya goriintii sinyalini, gérmek veya isitmek amaciyla kullanilan
elektronik veya elektro-mekanik cihazi,
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OBJEKTIF: Cckilecek olan objeden gelen ya da yansiyan 1gik igilarini bir araya getirerek
toplayan ve olusturdugu goriintiiyti algilayicilar (film dizlemi ya da sensorler ) fizerine
diismesini saglayan mercekler biitliniinii,

OYUNCU: Sanatsal bir yapimda rol alan ve sinema, televizyon, tiyatro veya radyoda
meslegini yapan sanatgiyi,

OLCU, BAKIM VE TEST SISTEMLERI: Yapilan yaymin teknik standartlara
uygunlugunun tespiti amaci ile yapilan test ve &lgillerde kullamlan 6lgii aleti ve/veya test
sistemleri ile periyodik bakimlarda kullamlan techizati,

PROGRAM CEKIMi: Onceden hazirlanmug televizyon programu igeriginin. yayinlanmak
iizere kayit edilmesini,

PROGRAM FORMATI: Onceden belirlenmis ve tanimlanmig, yasal haklar ve gesitli
kanunlar ¢ergevesinde korunan program bigimini,

PROGRAM: Tamimlanmis zaman dilimleri iginde radyo veya televizyon kurulusu tarafindan
yayinlanan her bir gorsel/isitsel unsuru,

PROGRAM SETi: Program cekimi igin gerekli olan teknik donanim ile gorsel ve sanatsal
unsurlari,

PROGRAM YONETMENI: Programin hazirlanmasindan izleyiciye sunulmasina kadar
gecen siirecin tamamuindan sorumlu olan, goriintii ve ses malzemesini, plana uygun olarak
canli ya da banttan yaymlamak {izere programi, ekibi ve programa katilan kisileri yoneten
kigiyi,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralama ya da baska zararh sonuglarin meydana
gelme 1htimaline,

SAHNE: Zamanin, mekanin ve diger gelerin (oyuncu, giin bolimi. 151k vs.) stireklilik
gosterdigi, yasamin bize sundugu somut zamani andiran bir birimi,

SENARYO: Bir diisiincenin veya bir olayin gériinti ve sese ddniistiirtilmesi amaciyla,
gorsel-isitsel mecralarda kullanilacak sinema ve televizyon yapimlarinin diline uygun olarak
hazirlanmig, yapimin bigim ve akigini, igerigini ve dnemli yapim bilgilerini igerecek bigimde
diizenlenmis ve gergeklestirilecek olan yapimin ¢ekimine temel olan, sahnelere ayrilmus, zel
bir sayfa diizeninde yazilmig metni,

SET: Program ¢ekimi i¢in gerekli olan teknik donamim ile gérsel ve sanatsal unsurlari,

STUDYO: Canli yaym, bant yayin kaydi veya yapim sonrasi siirecinde kullamlacak
kurgulanmamis ham goriintillerin ve seslerin elde edilmesi i¢in film, televizyon ve video
yapimlarinin gergeklestirildigi yapiyi,

TEHLIKE: Isycrinde var olan ya da disanidan gelebilecek, cahisam veya isyerini
etkileyebilecek, zarar veya hasar verme potansiyelini,
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TELEVIZYON KANALI: Televizyon kurulusunun televizyon yayini igerigini, bir yaywmn
akis1 cizelgesi dogrultusunda es zamanli olarak iletmek amaciyla kullandigi yayin ortamuni,

TELEVIZYON KURULUSU: Televizyon yayin igeriginin segiminde editoryal sorumlulugu
bulunan ve bu icerigin diizenlenme ve yayinlanma bigimine karar veren dzel tiizel kisiyi,

TELEVIZYON YAYINI: Programlarm bir yayin akis ¢izelgesine dayali olarak es zamanlh
izlenebilmesi amaciyla bir medya hizmet saglayict tarafindan sunulan sifreli veya sifresiz
gorscl-igitsel yayin hizmetini,

YAPIMCI: Bir programin projesini gelistiren, hazirlanmasi, gergeklestirilmesi ve yayim
calismalarin yiiriiten ve tiim yapinun idari ve finansal sorumlusu olan kisiyi,

YAYIN BANDI: Programin, yayinlanmaya hazir haliyle kaydedildigi ortami

ifade eder.

1. GIRIS

Kameraman (Seviye 4) ulusal meslek standardi 5544 sayilh Mesleki Yeterlilik Kurumu
(MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan 5/10/2007 tarihli ve 26664 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarmin Hazirlanmas1 Hakkinda Y6netmelik ve
27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu
Sektor Komitelerinin Kurulus, Gorev, Cahisma Usul ve Fsaslari Hakkinda Ydnetmelik
hiikiimlerine gre MYK'min gérevlendirdigi Radyo Televizyon Yaymcilart Meslek Birligi
(RATEM) tarafindan hazirlanmistr.

Kameraman (Seviye 4) ulusal meslek standardi, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslann
gortisleri alinarak degerlendirilmis, MYK Medya, lletisim ve Yaymeihk Sektor Komitesi
tarafindan incelendikten sonra MYK Yénetim Kurulunca onaylanmigtir.
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2. MESLEK TANITIMI
2.1. Meslek Tanim

Kameraman (Seviye 4), ISG ile ¢evre koruma onlemlerini uygulayarak, kalite sistemleri
cercevesinde; stiidyo, cekim platosu ve goriintii kayit edilebilecek her yerde ¢ekim dncesi
hazrhiklar ve teknik ayarlari yapan; yapimci, yénetmen veya birim yoneticisinden aldigt
komutlara uygun, estetik bakig ve inisiyatif katarak diizenledigi gergevesini kayit eden veya
video sinyalini iletme islemlerini gerceklestiren ve mesleki gelisim faaliyetlerine kaulan
nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Simiflandirma Sistemlerindeki Yeri

ISCO 08: 3521 (Yayin ve ses-goriintii teknisyenleri)

2.3. Saglik, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

2872 sayili Cevre Kanunu

4857 say1li Is Kanunu

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanunu

6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu

Binalarin Yangindan Korunmas: Hakkinda Yoénetmelik

Calisanlarin Is Saghigi ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslari Hakkinda Y 6netmelik
Elle Tasima Isleri Yonetmeligi

[lkyardim Yonetmeligi

[s Ekipmanlarnin Kullamiminda Saglik ve Giivenlik Sartlart Yonetmeligi
[syerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik

Saglik ve Giivenlik [saretleri Ydnetmeligi

Sosyal Sigorta islemleri Yonetmeligi

Ayrica; iy sagh@ ve giivenligi ve ¢evre ile ilgili yirirlikte olan kanun, tizik ve
yonetmeliklere uyulmasi ve konu ile ilgili risk degerlendirmesi yapilmasi csastir.

2.3. Meslek ile Ilgili Diger Mevzuat

6356 sayil Sendikalar ve Toplu [s S6zlesmesi Kanunu

2954 sayili Tiirkiye Radyo ve Televizyon Kanunu

6502 sayili Tiiketicinin Korunmas: Hakkinda Kanun

5651 sayih Internet Ortamuinda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yaymlar Yoluyla
Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun

5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu
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5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu

5953 sayili Basin Meslefinde Cahsanlarla Calistiranlar Arasindaki Miinasebetlerin Tanzimi
Hakkinda Kanun

6112 sayili Radyo ve Televizyonlarm Kurulus ve Yayin Hizmetleri Hakkinda Kanun

Ayrica; meslek ile ilgili yiiriirlikte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve diger mevzuata uyulmas

esastir.

2.4. Cahsma Ortam ve Kosullan

Kameraman (Seviye 4); gorsel isitsel verinin gekimi, yaymi ve kaydi amaciyla bagimsiz
olarak va da 6zel veya kamuya ait yayin - yaptm kuruluslarinda ¢ahgabilir. Meslegini. stidyo
i¢i ve/veya diginda gekim igin diizenlenmis setlerde, misafir mekanda, agik alanda tck bagina
ve/veya kamera asistanlar veya diger yapim ekibi/ekipleri ile birlikte gergeklestirir. Proje
iginde ilgili yerli ve yabanci yapim ckibi kadrolariyla koordineli olarak galisir. Calisug
kurulus iginde ilgili birim calisanlari ve yoneticileriyle, kurulus diginda veya bagimsiz
calismasi durumunda ise goriis almak, proje icerigine katki saglamak, ekip olusturmak vb.
amaglarla ilgili kurum, kurulus ve kisiler ile siirekli iletisimde bulunur. Isin niteligine gore
seyahat etmesi gerekebilecegi gibi, ¢aligma giin ve saatleri gérev aldigi yapimin tiirline gore
degiskenlik géstermektedir. Hafta sonu veya resmi tatil giinlerinde ve seyahat gerektiginde
dnceden belirlenmis calisma kosullan, sozlesme, is akdi ve ilgili kanunlar dogrultusunda
calisir.

Mesleginin icrast sirasinda kullanacagi kamera ve diger ckipmanlarm giivenliginden ve
kullamim kilavuzunda tanimlanmis bigimiyle kullanimindan sorumludur.

Meslegin icrasi esnasinda is sagligi ve giivenligi dnlemlerini gerektiren kaza ve yaralanma
riskleri bulunmaktadir. Kimi zaman kullandigi kamera ve aksesuarlari ve uzmanlik alanina
bagh olarak diger ekipmanlarin agirligi ve operasyonel Gzellikleri (omuzda kamera,
steadycam,  ving vb.) nedeniyle omurga sistemi rahatsizliklarma; ofis dist ortamlarda
calismast durumunda ise galistipn mekana iligkin riskler s6z konusudur. Bu risklerin tamamen
bertaral edilmesi ve onlenebilmesi igin isveren tarafindan gerekli énlemler ahnmalidir. Ancak
risklerin tamamen ortadan kaldinlamadigi durumlarda, igveren tarafindan saglanan uygun
kisisel koruyucu donanimu kullanarak calisir.

2.5. Meslege iliskin Diger Gereklilikler

Meslege iliskin diger gereklilik bulunmamaktadir.
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Gérevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adv Kod Adi Kod Aciklama
AL Arag, gereg ve ekipmanlan talimatlara, isyeri ve giivenlik uygulama prosedirlerine
o uygun olarak kullanir.
Al2 Isyerinde meydana gelen kaza, yaralanma vb. olumsuz durumlarda belirlenen
T prosediirleri takip eder.
Calisma ortaminda is
ALl saghgi ve gi?venhgl A.1.3 | Calisma ortamini ve diger ¢alisanlar1 tehlikeve diigiirmeyecek sekilde ¢ahsir.
konusundaki mevzuata ve ,
isyerine ait kurallara uymak Isyeri faaliyetlerinden kaynaklanan ve is saghgini tehlikeye distrebilecek durumlara
A.1.4 | karsi ilgili mevzuata ve standartlara gore gerekli dnlemlerin alinmasi konusuna katka
saglar.
ISG, ¢evre koruma ve . U . PR o - 5t
kalite Gnlemlerini A.1.5 | Is saghgr ve gitvenligine dair igverence diizenlenen egitimlere katihr.
A uygulamak i
3 Kisisel koruyucu donanim Risklerin tamamen ortadan kaldirilamadigi durumlarda isveren tarafindan saglanan
(devami var) A2 A.2.1 s
kullanmak uygun KKD’yi kullanarak g¢alisir.
Risklerin belirlenmesi A.3.1 | Riskleri kontrol etmek i¢in igyeri prosediirlerinin uygulanmasmi saglar.
A3 ¢alismalarina katkida - - - —
bulunmak A32 Karsilastig: risk etmenlerini veya kargilagabilecegi olast riskleri belirleyerek ilgili
- kisiye/birime raporlar.
A4l Herhangi bir acil durumda, belirlenen acil durum miidahale ve tahliye yontemlerine
A4 Acil durum talimatlarina o uygun hareket eder.
A
uymak A4 Acil durum planinda belirtilen hususlar dogrultusunda yapilan dizenli egitimlere ve

[ tatbikatlara katilir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ad1 Kod Adi Kod A¢iklama
A1 Enerji, sarf malzemeleri vb. kaynaklarin tasarruflu ve verimli bir sekilde
- kullanmilmasini saglar.
AS Cevre koruma standart ve A5.2 Calistigi alanda ortaya ¢ikan ¢evresel atiklarin ve dontistirtilebilir malzemelerin
- yontemlerini uygulamak % | dogru yere iletilmesini saglar.
AS.3 Cevre kalitesinin korunmast ve iyilestirilmesine yonelik yapilan egitimlere veya
= calismalara katk: saglar.
iSG, gevre koruma ve o . A6.1 isletmenin kalite ve is siireglerinin iyilestirilmesine iliskin talimatlarinim, kendi
A kalite énlemlerini Yurattuga iy streclerinin - yiriittigi is stireglerinde uygulanmasini saglar.
A.6 iyilestirilmesine katk: . - — S R - - — .
uygulamak vermek A6.2 Is sirecleri dahilinde kalitenin gelistirilmesine yonelik gortis ve 6nerilerini ekibine
o ileur.
Sorumlulugundaki stureglerin yasal mevzuata, kalite sistemine ve kurulus
A7.1 PR
proscdirlerine uygunlugunu kontrol eder.
AT Siireclerle ilgili mevzuati AT Sorumlulugundaki siireclerle ilgili resmi kurum ve kuruluslarin yaymladig: kanun,
. uygulamak o yonetmelik ve talimatlar takip eder ve gerekli giincellemelerini yapar.
A.7.3 | Calisanlari mevzuat/prosediir degisimleri hakkinda bilgilendirir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
Cekim igerigi hakkinda ydnetimen ve/veya yapimeidan ve/veya birim
B.1.1 . PR S .
sorumlusundan bilgi alir ve ¢gekim igerigi hakkinda fikir gelist
. B.1.2 Stiidyo ve mekamin ¢ekime uygunlugunu kontrol eder.
B.1 Yapima uygun ihtivaci o
belirlemek B.1.3 Cekim zamanlamasi hakkinda gérunti ydnetmeni ve/veya yénctmen ve/veya
o yapimciya goris bildirir.
B.1.4 Yapima uygun kamera ekipmanina ve baglantili teknik malzemeye karar verir.
B.2.1 Cekim igin belirlencn kamera malzemelerinin igse uygunlugunu kontrol eder.
Yapim oncesi hazirlik . . - . L . i,

B yapmak B.2 Malzemeleri kontrol etmek B.2.2 Temin edilmis ¢ekim malzemesinin iglevsellik kontrollerini yapar.

B.2.3 Sorunlu veya eksik malzemeyi ilgili birimlere bildirir.

B.3.1 Cekim malzemesinin giivenli sekilde nakli i¢in hazirlanmasini saglar.

B.3.2 Malzemenin ¢ekim yerine kadar giivenli bir sekilde ulagmasi i¢in gerekli tedbirleri

B.3 Malzemenin naklinin - ahr. - ]
yapilmasini saglamak B.3.3 Cekim zamanlamasini aksatmayacak sekilde malzemenin ¢ekim mekanina
- ulagmasint saglar.
B.3.4 Cekim yerine ulasan malzemenin kontroliiniin yapilmasim saglar.
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Giérevler istemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ads Kod Adi Kod Agiklama
C.1.1 Cekimin 6nceden planlanan kosullara uygunlugunu kontrol eder.
C.1.2 Kamera ekibi ile yapima iliskin bilgileri paylagw.
C.1 Cekim hazirhklarini yapmak
C.1.3 Diger birimlerle (151k, ses, reji, vb) goriserek ideal ¢ekim ortamini hazirlar.
C.1.4 Kamera ekibinde ast ve/veya ustlerivle koordineli ¢ahsir.
C.2.14 Kamera ve baglantili malzemenin fiziksel kurulumunu yapar /yapilmasint saglar.
C.2.2 Kameranm teknik ayarlamalarin yapar/yapilmasini saglar,
N Kullanacagi malzemeyi . P L i . - -
C.2 cekime hazirlamak C23 Cekim igin gerekli olan uygun kayit formatinin/formatlarimin kontrolinii yapar.
Cekim iglemlerini e . . L.
C gergeklestirmek C24 Cekim oncesinde temel testleri gergeklestirir.
C25 Batarya, pil, kaset, kayit medyasi, sarf malzemesi vb. malzemenin sorunsuz temini
o ve kullammin saglar. »_
C.3.1 Kameranm ¢ekim igin konumlandiriimasini yapar /yapilmasini sagiar.
C32 Yonetmenin komutlart dogrultusunda, teknik yonetmen ile koordineli ¢alisarak
e cekimi gergeklegtirir,
C.3.3 Cekimin gerekiirdigi gergevelemeyi ve kompozisyonu yapar.
C.3 Cekimi gergeklestirmek
C.34 Gerekli kamera hareketlerini standartlara uygun yapar.
C.35 Gekim sirasinda meslegi ile ilgili olusabilecek aksakliklara ¢Ozim Uretir.
C.3.6 Kamera aksesuarlari ve kablolarinin yonetimini yapar /yaptirir.,
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
D.1.1 Kaydedilen gorantii ve sesin kontroliinii yapar.
D.1.2 Aksakliklar varsa gerekli birimiere bildirir.
D.1 Kaydi teslim ctmek
D.1.3 Kaydi belge karsihg ilgili kisiye teslim eder.
D.1.4 Cekimle ilgili bilgilerin kaydimi cksiksiz olarak belirlenen formlara isler/igletir.
D.2.1 Varsa arizall malzemeyi isaretler.
D.2.2 Malzemenin kaba temizligini yapar.
Yapim sonrasi islemleri . .
D yiritmek D.2 Malzemeyi toplamak D.2.3 Malzemenin sayimini yapar.
D.2.4 Malzemeyi nakliye i¢in hazirlar / hazirlanmasimi saglar.
D.2.5 Malzemenin gitvenli bir sekilde nakliyesi igin gerekli tedbirleri alir.
D.3.1 Malzemenin temizligini standardina uygun olarak yapar.
D.3.2 Malzemeyi sonraki ¢ekime hazir hale getirir.
D.3 Malzemenin bakumint yapmak -
D.3.3 Arnizah malzemeyi ilgili birime raporla bildirir.
| D.3.4 Basit ariza ve bakimlar talimatina uygun olarak yapar/ yaptirir.
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islemler

Kod

Adi

Basarim Olgiitleri

Bircyscl mesleki gelisimi
konusunda ¢alismalar
vapmak

Mesleki bilgi ve
deneyimlerini paylasmak

Kod Acgiklama

E.1.1 Mesleki ve kisisel gelisim i¢in aragtirma faaliyetlerinde bulunur.

E.1.2 Meslekle ilgili yaynlar, teknolojik gelismeleri takip eder.

E.1.3 Mesleki ve kisisel gelisimine katki saglayacak etkinliklere katilir ve égrendiklerini isine
o uygular.

E.2.1 Egitim ihtiyaglariin belirlenmesi siirecine katk: saglar.

E.2.2 Bilgi ve deneyimlerini birlikte ¢ahistigr kisilere aktarir.

E.2.3 Meslegine iliskin egitim dokiimanlart vb. kaynag! birlikte cahistig kigilerle paylagir.
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3.2. Kullanilan Arag, Gere¢ ve Ekipman

1. Elektrik olcii aleti

2. Golgelik (parasoley, mattebox) ve aksesuarlart
3. Isik kaynaklari ve aksesuarlart

4. Kablolar

5. Kamera

6. Kayit medyast ve yazici/okuyucu cihazlar

7. Kulaklik

8. Mikrofon

9.  Monitdr

10. Objektif kontrol sistemi ve aksesuarlari

11. Objektif ve filtreleri

12. Sarf malzemeleri

13. Tastyict ve aksesuarlar (dolly, sehpa, kafa, kizak, kamera koruyucu ekipmanlarn vs.)

3.3. Bilgi ve Beceriler

Arag, gerec ve ekipman bilgisi
Atiklarin kaynakta dogru ayrilmasi bilgisi
Cerceve ve kompozisyon bilgisi
Cevre diizenleme bilgisi
Dengede durabilme becerisi
Ekiple uyumlu ¢aligma becerisi
El-g6z koordinasyon becerisi
Gozlem ve 6ngorii becerisi
Is1k bilgisi
. Is saphig ve giivenligi bilgisi

b AR i

— =
-0

. Karar verme becerisi

—
o

. Malzeme/liriin bilgisi

. Meslege iliskin yasal diizenlemeler bilgisi
. Mesleki mekanik bilgisi

. Mesleki teknolojik gelismelere iliskin bilgi

—_ =
LI SN

—_—
N

. Mesleki terminoloji bilgisi

—
~J

. Organizasyon becerisi
. Ogrenme ve 6grendigini aktarabilme becerisi
. Problem ¢dzme becerisi

o=
o o o

. Raporlama becerisi

. Renk bilgisi

22. Senaryo, synopsis, kamera kart1 / i akis1 okuyabilme becerisi
23. Sozli ve yazil iletisim becerisi

24. Temel ¢alisma mevzuat: bilgisi

25. Temel mesleki elektrik bilgisi

26. Zamam iyi kullanma becerisi

(3"
—_
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3.4. Tutum ve Davramslar

1. Birim ¢alisanlarina ve diger kisilere kargi saygil, anlayigh ve yardimer olmaya 6zen
gOstermek

2. Bulundugu ¢ahsma ortamimn prensiplerine uymak

3. Cahgma ekibi ile etkili iletisim kurmak

4. Calisma ortamuinda ¢evre koruma kurallarini benimsemek ve uygulamak

5. Calisma ortaminda diizenli olmak

6. Calisma ortaminda ISG kurallarmi benimsemek ve uygulamak

7. Calisma ortaminda is disiplinine sahip olmak

8. Calisma ortamimi ve diger ¢alisanlan tehlikeye diistirecek davramslardan kagmmak

9. Cekim kosullarina uygun meslegini icra etmek

10. Cekimlerde detaylara estetik yaklasim ve 6zen géstermek

11. Degisime agik olmak ve degisen kosullara uyum saglamak

12. Edindigi bilgilerin gizliligine 6zen gostermek

13. Ekip icerisinde planli, uyumlu ve organize ¢alismak

14. Herhangi bir kriz aninda sorunlarin ¢éziimiine yonelik tutum sergilemek

15. Hizhi ve pratik davranmak

16. Is igin gerekli olan saatte isyerinde ve gekim mekaninda hazir bufunmak

17. Karsilagilan teknik problemleri hizli ¢6ziimlemek

18. Kigiscl bakimina dikkat ederck, ¢alisma ortam ve sartlarina uygun giyinmek

19. Kullandig: ekipman ve malzemeyi korumak, kullanimina &zen gostermek

20. Malzeme kullaniminda verimli olmak

21. Meslegine iliskin konularda paylasimer olmak

22. Meslek etigine uygun davranmak

23. Mesleki bilgilerini geligtirme konusunda istekli, yeniliklere a¢ik ve arastirmact olmak

24. Mesleki kalite ve standart gerekliliklerine uymak

25. Protokol ve gorgii kurallarina uygun davranmak

26. Risklere karg1 ongortli, dikkatli ve duyarli olmak

27. Sorumluluklarini bilmek ve yerine getirmek

28. Stresli durumlarda sakin ve sogukkanl davranmak

29. Siirec kalitesine 6zen gostermek

30. Siregleri gelistirici ve lyilestirici 6nerilerde bulunmak

31. Uyan ve elestirilere agtk olmak

4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIiRME

Kamcraman (Seviye 4) meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gore belgelendirme
amaciyla yapilacak 6lgme ve degerlendirme, gerekli sartlarn saglandigi Sleme ve
degerlendirme merkezlerinde yazili  ve/veya sozlii teorik  ve uygulamali  olarak
gerceklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslari bu meslek standardina gore

hazirlanacak ulusal yeterliliklerde detaylandinhr.  Olgme ve degerlendirme ile
belgelendirmeye iliskin islemler 30/12/2008 tarihli ve 27096 sayili Resmi Gazete'de

yayimlanan Mesleki Yeterlilik, Siav ve Belgelendirme Yonetmeligi ¢ergevesinde yiriitiiliir.
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