Ek-1

Ek-1 sayılı Disiplin Ceza Puanlarını Gösteren Çizelge

	CEZANIN CİNSİ
	CEZA PUANI *

	Uyarma
	1

	Kınama
	1,5

	Hizmete kısmi süreli devam
	2

	Aylıktan kesme
	3

	Hizmet yerini terk etmeme (Disiplin amiri tarafından verilen)
	3,5

	Hizmet yerini terk etmeme (Disiplin kurulu tarafından verilen)
	4,5

	Oda hapsi (Disiplin amiri tarafından verilen)
	4

	Oda hapsi (Disiplin kurulu tarafından verilen)
	4,5


Açıklamalar: 1) Bu Yönetmeliğin 10 uncu maddesinde yer alan disiplin ceza puanına bağlı olarak Silahlı Kuvvetlerden ayırma cezası verilmesine ilişkin ceza puanlarının hesaplanmasında, ceza miktarına bakılmaksızın ceza cinsinin karşılığındaki puan esas alınır. Örneğin, işlenen bir disiplinsizlik nedeniyle hizmete kısmi süreli devam cezası verilmesi durumunda ceza miktarının bir gün ya da 10 gün olmasına bakılmaksızın 2 ceza puanı uygulanır.

Ek-2

YÜKSEK DİSİPLİN KURULU DOSYA MUHTEVİYATI

1.
KİMLİĞİ






: 


a.
Adı soyadı





:



b.
Sınıfı ve rütbesi




:



c.
Sicil numarası




:


ç.
T.C. Kimlik Nu.




:



d.
Birliği




:


e.
Medeni hali, çocuk sayısı


:


2.
ÖZGEÇMİŞİ





: 


a.
Doğum yeri ve tarihi



:



b.
Baba adı





:



c.
Kaynağı





:


	Personel tanıtma kartı (evsaf kartı)
	EK-A


3.
AYIRMA NEDENİ




:


a.
YDK sevk gerekçesi



:
Bu Yönetmeliğin hangi maddesine göre yapıldığı kısaca açıklanır.


b.
YDK sevk şekli




:
Disiplin amirlerinin teklifi ile/ Yüksek disiplin kurulları tarafından/ (Değişik ibare:RG-10/8/2022-31919) Bakan tarafından başlatılması.


c.
Personelin durumu



:
(Tutukluluk/Açık Durumu)


ç.
Olay / suç özeti ve tahkikat safahatı
:
Silahlı Kuvvetlerden ayırma cezasına esas teşkil eden disiplinsizlikler, olaylar veya eylemler özet olarak açıklanır.

	Sıralı disiplin amirlerinin kanaatleri
	EK-B


4.
GÖREVDEKİ DURUMU
:


a.
Rütbelerine ait sicil notları
:

	Rütbesi
	Yıl
	Sicil Notu 
	Rütbesi
	Yıl
	Sicil Notu 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



b.
Sicil notu ortalaması



:



c.
Sicil belgesindeki menfi nitelik sayısı
:

	 Sicil özet formu
	EK-C


5.
CEZA VE UYARILAR




:



a.
Askeri mahkemelerce verilen cezalar
:


	Suç
	Mahkeme adı
	Karar tarihi
	Verilen ceza
	EK-Ç

	
	
	
	
	



b.
Sivil mahkemelerce verilen cezalar
:


	Suç
	Mahkeme adı
	Karar tarihi
	Verilen ceza
	EK-D

	
	
	
	
	



c.
Yüksek Disiplin Kurulu tarafından daha önce verilen kararlar :

	Suç
	Mahkeme adı
	Karar tarihi
	Verilen ceza
	EK-E

	
	
	
	
	



ç.
Disiplin kurullarınca verilen cezalar
:


	Suç
	Disiplin kurulu Adı
	Karar tarihi
	Verilen ceza
	EK-F

	
	
	
	
	



d.
Disiplin amirlerince verilen cezalar
:


	Disiplinsizlik
	Disiplin cezası veren amir
	Ceza tarihi
	Verilen ceza
	EK-G

	
	
	
	
	


6.
DEVAM EDEN MAHKEME DURUMU

: 
	Açıklama
	EK-Ğ

	
	


7.
Diğer hususlar
:  


a.
Diğer hususlar





:

	Açıklama
	EK-H

	
	



b.
Sağlık durumu





: 

	Sağlık bilgileri
	EK-I

	
	



c.
Borç durumu





: 

	İcra dairesi


	Alacaklı
	Toplam borç (TL)
	Ödenen borç (TL)
	Kalan borç (TL)
	EK-İ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	


8.
SAVUNMALAR
:  

	
Açıklama
	EK-J

	
	


NOT: Kullanılmayacak bölümler çıkarılması veya ihtiyaç halinde ekleme yapılması durumunda ek isimleri buna göre teselsül ettirilir. 

Ek-3

DİSİPLİN AMİRLERİ KANAAT VE TEKLİFLERİ

Silahlı Kuvvetlerden Ayırma Cezası Teklif Edilen Personelin:

Adı Soyadı
:

Sınıfı ve Rütbesi
:

Sicil Nu.
:

Birliği ve Görevi
:

T.C. Kimlik Nu.
:

	KANAAT VE TEKLİFLER
	DİSİPLİN AMİRİ KİMLİĞİ VE İMZASI

	TEKLİFTE BULUNAN BİRİNCİ AMİRİN KANAAT VE TEKLİFİ:

Gerekçe:

Kanaat ve Teklif:

Türk Silahlı Kuvvetleri  Disiplin Kanununun 13 üncü maddesi ile 20 nci maddesinin birinci fıkrasının …… bendi ve Türk Silahlı Kuvvetleri Yüksek Disiplin Kurulları Yönetmeliği … maddesinin …. fıkrasının … bendi / … maddesi gereği Silahlı Kuvvetlerden Ayırma cezası verilmesini teklif ediyorum.
	Adı ve Soyadı

Sınıfı ve Rütbesi

Görevi

	TEKLİFTE BULUNAN İKİNCİ AMİRİN KANAAT VE TEKLİFİ:

Gerekçesi:

Kanaat ve Teklif:

Türk Silahlı Kuvvetleri Disiplin Kanununun 13üncü maddesi ile 20nci maddesininbirinci fıkrasının …… bendi ve Türk Silahlı Kuvvetleri  Yüksek Disiplin Kurulları Yönetmeliği … maddesinin …. fıkrasının … bendi / … maddesi gereği Silahlı Kuvvetlerden Ayırma cezası verilmesini teklif ediyorum.
	Adı ve Soyadı

Sınıfı ve Rütbesi

Görevi

	SIRALI DİSİPLİN AMİRİNİN KANAAT VE TEKLİFİ 

Silahlı Kuvvetlerden ayırma cezası verilmesine ilişkin teklife,






KATILIYORUM/KATILMIYORUM

Katılmama Gerekçesi:


	Adı ve Soyadı

Sınıfı ve Rütbesi

Görevi

	SIRALI DİSİPLİN AMİRİNİN KANAAT VE TEKLİFİ 

Silahlı Kuvvetlerden ayırma cezası verilmesine ilişkin teklife,






KATILIYORUM/KATILMIYORUM

Katılmama Gerekçesi:


	Adı ve Soyadı

Sınıfı ve Rütbesi

Görevi

	SIRALI DİSİPLİN AMİRİNİN KANAAT VE TEKLİFİ 

Silahlı Kuvvetlerden ayırma cezası verilmesine ilişkin teklife,






KATILIYORUM/KATILMIYORUM

Katılmama Gerekçesi:


	Adı ve Soyadı

Sınıfı ve Rütbesi

Görevi


DOLDURMA TALİMATI:

1.
(Değişik:RG-10/8/2022-31919) Yüksek disiplin kurulu dosyasının bu Yönetmeliğin 9 uncu maddesi çerçevesinde 6413 sayılı Kanunun 20 nci maddesinde yer alan bir disiplinsizlikten dolayı hazırlanması durumunda teklifte bulunan disiplin amirleri gerekçeleri ile kanaat ve tekliflerini açıkça yazarlar. Teklifte bulunan disiplin amirleri arasında Bakanlık merkez, taşra ve yurtdışı teşkilatı ile Millî Savunma Üniversitesi ve Harita Genel Müdürlüğünde daire başkanı ve eşiti, kuvvet komutanlıklarında asgari tugay ve eşidi makam sahibi bir disiplin amirinin bulunmaması durumunda, Silahlı Kuvvetlerden ayırma cezası verilmesini teklif eden üst disiplin amirinden itibaren bu seviyeye kadar olan diğer disiplin amirlerinin de yazılı kanaatleri alınır.
2.
Dosyanın 10 uncu madde kapsamında hazırlanması durumunda, ayırma cezasını teklif eden disiplin amirlerinin dışındaki diğer amirlerin kanaatlerinin alınma şartı yoktur.

3.
Formun kanaat ve disiplin amiri kimliği bölümleri elle doldurulur.
(Değişik:RG-10/8/2022-31919) Ek-4
T.C.

MİLLÎ SAVUNMA BAKANLIĞI
….. KOMUTANLIĞI YÜKSEK DİSİPLİN KURULU
Dosya Numarası
: (YIL/SAYI)
Karar Numarası: (YIL/SAYI)

1. 
……. ………. Komutanlığı Yüksek Disiplin Kurulu;

(Bu bölüme toplantıya katılan kurul üyelerinin görev, sınıf, rütbe ve isimleri yazılır.)
a. 
Kurmay Başkanı ..........................................

b.
Personel Başkanı ..........................................

c.
İstihbarat Başkanı ..........................................

ç.
Harekât Başkanı……………………………….


d.
Lojistik Başkanı..........................................

e.
Savunma Planlama ve Proje Yönetim Başkanı..........................................

f.
Atama/Tayin Dairesi Başkanı………………………………….


g.
Hukuk Hizmetleri Başkanı……………………………………..


ğ.
Yüksek Disiplin Kurulu işlemlerinin yürütülmesinde sorumlu Şube Müdürü ..........................................’ın katılımı ile .../...../20... tarihinde toplanmıştır. 
2. 
Durumu görüşülecek personelin kimlik bilgileri:


(Bu bölüme durumu görüşülecek personelin kimlik bilgileri yazılır.)

T.C. Kimlik Nu.
:


Adı Soyadı

:


Sınıfı ve Rütbesi
:


Sicil Nu.

:


Birliği ve Görevi
:


Açık adresi

:
3. 
Disiplinsizlik :

[Bu bölüme personelin hangi disiplinsizlikten/disiplinsizliklerden (Kanun ve Yönetmelikte yazılı suç adı veya tanımlaması) kurula sevk edildiği ve disiplinsizlik tarihleri yazılır.]

4.
İddia ve mütalaa:
(Bu bölüme durumu görüşülecek personelin hangi usule göre kurula sevk edildiği, sevk edildiği disiplinsizlik ile ilgili hakkındaki iddialar ve disiplin amirlerinin görüş, teklif ve kanaatleri ile ilgili Personel Başkanlığının ve Hukuk Hizmetleri Başkanlığının mütalaası yazılır.)

5.
Savunma:

(Bu bölüme personelin yazılı ve sözlü savunmaları özetle açıklanır.)
6.
Deliller:
(Silahlı Kuvvetlerden ayırma cezasına ilişkin Yüksek Disiplin Kurulu dosyasında bulunan her türlü delil ve belgeler burada yazılır.)
7.
Delillerin Değerlendirilmesi ve Kabul:

(Bu bölümde verilen karara yönelik olarak; delil ve belgelerin değerlendirmesi, ilgili mevzuat hükümleri, disiplinsizlikle ilgili durumun kabulü ve gerekçesi açıklanır.)
8.
Karar:


(Bu bölümde yüksek disiplin kurulunun kararı ve bu kararın yerine getirilmesine ilişkin hususlar açıklanır. Kararlarda 5434 sayılı Türkiye Cumhuriyeti Emekli Sandığı Kanununun 39 uncu maddesinin birinci fıkrasının (e) bendi veya 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanununun 44 üncü maddesinin ikinci fıkrası uyarınca karar verildiğine dair atıfta bulunulur.) (Karar Tarihi)



OLUR
…./…./……
(Kuvvet Komutanı)

Adı Soyadı

Rütbesi

Görevi

(Ek:RG-10/8/2022-31919) Ek-5 

T.C.

MİLLÎ SAVUNMA BAKANLIĞI

YÜKSEK DİSİPLİN KURULU

 
Dosya Numarası 
: (YIL/SAYI) 

 
Karar Numarası 
: (YIL/SAYI) 

 
1.  General ve Amiraller Hakkında Karar Vermek Üzere Bakanlıkta Teşkil Edilen Yüksek Disiplin Kurulu; 

 
(Bu bölüme toplantıya katılan kurul üyelerinin görev, sınıf, rütbe ve isimleri yazılır.) 


a. 
Bakan .......................................... 


b. 
Genelkurmay Başkanı .......................................... 


c. 
İlgili Kuvvet Komutanı .......................................... 


ç. 
Bakan Yardımcısı………………………………. 


d. 
Genelkurmay Personel Başkanı.......................................... 


e. 
Hukuk Hizmetleri Genel Müdürü.......................................... 


f. 
Personel Genel Müdürü..........................................’ın katılımı ile .../...../20... tarihinde toplanmıştır.  

 
2. Durumu görüşülecek personelin kimlik bilgileri: 

  
(Bu bölüme durumu görüşülecek personelin kimlik bilgileri yazılır.) 

 
T.C. Kimlik Nu. 
:  


Adı Soyadı  

:  


Sınıfı ve Rütbesi 
:  


Sicil Nu.  

:  


Birliği ve Görevi 
:  



Açık adresi  

: 


3. Disiplinsizlik : 

 
[Bu bölüme personelin hangi disiplinsizlikten/disiplinsizliklerden (Kanun ve Yönetmelikte yazılı suç adı veya tanımlaması) kurula sevk edildiği ve disiplinsizlik tarihleri yazılır.]


4. İddia ve mütalaa: 

 
(Bu bölüme durumu görüşülecek personelin hangi usule göre kurula sevk edildiği, sevk edildiği disiplinsizlik ile ilgili hakkındaki iddialar ve disiplin amirlerinin görüş, teklif ve kanaatleri ile ilgili Personel Genel Müdürlüğünün ve Hukuk Hizmetleri Genel Müdürlüğünün mütalaası yazılır.) 

 
5. Savunma: 

 
(Bu bölüme personelin yazılı ve sözlü savunmaları özetle açıklanır.) 

 
6. Deliller: 


(Silahlı Kuvvetlerden ayırma cezasına ilişkin Yüksek Disiplin Kurulu dosyasında bulunan her türlü delil ve belgeler burada yazılır.) 


7. Delillerin Değerlendirilmesi ve Kabul: 

  
(Bu bölümde verilen karara yönelik olarak; delil ve belgelerin değerlendirmesi, ilgili mevzuat hükümleri, disiplinsizlikle ilgili durumun kabulü ve gerekçesi açıklanır.) 

 
8. Karar: 

  
(Bu bölümde yüksek disiplin kurulunun kararı ve bu kararın yerine getirilmesine ilişkin hususlar açıklanır. Kararlarda 5434 sayılı Türkiye Cumhuriyeti Emekli Sandığı Kanununun 39 uncu maddesinin birinci fıkrasının (e) bendi veya 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanununun 44 üncü maddesinin ikinci fıkrası uyarınca karar verildiğine dair atıfta bulunulur.) (Karar Tarihi) 

          ÜYE 


   ÜYE

                        ÜYE

                     
       ÜYE


  Adı ve Soyadı 
      Adı ve Soyadı
                   Adı ve Soyadı                  Adı ve Soyadı

Sınıfı ve Rütbesi 
     Sınıfı ve Rütbesi
           Sınıfı ve Rütbesi             Sınıfı ve Rütbesi

      Görevi


  Görevi
          

        Görevi

      

     Görevi

         ÜYE 


   ÜYE

                BAŞKAN



  Adı ve Soyadı 
       Adı ve Soyadı
             Adı ve Soyadı


Sınıfı ve Rütbesi 
       Sınıfı ve Rütbesi
   Sınıfı ve Rütbesi


        Görevi


   Görevi
                         Görevi



OLUR

…./…./……

Adı Soyadı

Görevi
(Ek:RG-10/8/2022-31919) Ek-6 

T.C.

MİLLÎ SAVUNMA BAKANLIĞI

YÜKSEK DİSİPLİN KURULU

 
Dosya Numarası 
: (YIL/SAYI) 

 
Karar Numarası 
: (YIL/SAYI) 

 
1.  Millî Savunma Bakanlığı Merkez ve Taşra Teşkilatında Görevli Personel Hakkında Karar Vermek Üzere Millî Savunma Bakanlığında Teşkil Edilen Yüksek Disiplin Kurulu;  

 
(Bu bölüme toplantıya katılan kurul üyelerinin görev, sınıf, rütbe ve isimleri yazılır.) 


a. 
Bakan Yardımcısı .......................................... 


b. 
Personel Genel Müdürü .......................................... 


c. 
Hukuk Hizmetleri Genel Müdürü .......................................... 


ç. 
Personel Genel Müdür Yardımcısı………………………………. 


d. 
Hukuk Hizmetleri Genel Müdür Yardımcısı..........................................’ın katılımı ile .../...../20... tarihinde toplanmıştır.  

 
2. Durumu görüşülecek personelin kimlik bilgileri: 

  
(Bu bölüme durumu görüşülecek personelin kimlik bilgileri yazılır.) 

 
T.C. Kimlik Nu. 
:  


Adı Soyadı  

:  


Sınıfı ve Rütbesi 
:  


Sicil Nu.  

:  


Birliği ve Görevi 
:  



Açık adresi  

: 

 
3. Disiplinsizlik : 

 
[Bu bölüme personelin hangi disiplinsizlikten/disiplinsizliklerden (Kanun ve Yönetmelikte yazılı suç adı veya tanımlaması) kurula sevk edildiği ve disiplinsizlik tarihleri yazılır.]


4. İddia ve mütalaa: 

 
(Bu bölüme durumu görüşülecek personelin hangi usule göre kurula sevk edildiği, sevk edildiği disiplinsizlik ile ilgili hakkındaki iddialar ve disiplin amirlerinin görüş, teklif ve kanaatleri ile ilgili Personel Genel Müdürlüğünün ve Hukuk Hizmetleri Genel Müdürlüğünün mütalaası yazılır.) 

 
5. Savunma: 

 
(Bu bölüme personelin yazılı ve sözlü savunmaları özetle açıklanır.) 


6. Deliller: 


(Silahlı Kuvvetlerden ayırma cezasına ilişkin Yüksek Disiplin Kurulu dosyasında bulunan her türlü delil ve belgeler burada yazılır.) 


7. Delillerin Değerlendirilmesi ve Kabul: 

  
(Bu bölümde verilen karara yönelik olarak; delil ve belgelerin değerlendirmesi, ilgili mevzuat hükümleri, disiplinsizlikle ilgili durumun kabulü ve gerekçesi açıklanır.) 

 
8. Karar: 

  
(Bu bölümde yüksek disiplin kurulunun kararı ve bu kararın yerine getirilmesine ilişkin hususlar açıklanır. Kararlarda 5434 sayılı Türkiye Cumhuriyeti Emekli Sandığı Kanununun 39 uncu maddesinin birinci fıkrasının (e) bendi veya 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanununun 44 üncü maddesinin ikinci fıkrası uyarınca karar verildiğine dair atıfta bulunulur.) (Karar Tarihi) 

       ÜYE 


   
ÜYE

          

       ÜYE




  Adı ve Soyadı 
            Adı ve Soyadı
    


 Adı ve Soyadı
      

Sınıfı ve Rütbesi 
     
   Sınıfı ve Rütbesi
  
          
Sınıfı ve Rütbesi
    

      Görevi


           Görevi
         


      Görevi



          ÜYE 


         BAŞKAN



  Adı ve Soyadı 
        
Adı ve Soyadı


Sınıfı ve Rütbesi 
     
    Sınıfı ve Rütbesi


      Görevi


            Görevi



OLUR

…./…./……

  Adı Soyadı

Görevi
Fotoğraf





ÜYE


Adı ve Soyadı


Sınıfı ve Rütbesi


Görevi








ÜYE


Adı ve Soyadı


Sınıfı ve Rütbesi


Görevi








ÜYE


Adı ve Soyadı


Sınıfı ve Rütbesi


Görevi








BAŞKAN


Adı ve Soyadı


Sınıfı ve Rütbesi


Görevi





ÜYE


Adı ve Soyadı


Sınıfı ve Rütbesi


Görevi








ÜYE


Adı ve Soyadı


Sınıfı ve Rütbesi


Görevi








ÜYE


Adı ve Soyadı


Sınıfı ve Rütbesi


Görevi








ÜYE


Adı ve Soyadı


Sınıfı ve Rütbesi


Görevi












